IZMiR SPOR KULUPLERI BIRLIGI VAKFI
RESMI SENEDI

BASLANGIC:
Bu vakif senedinin altinda adlar ve adresleri yazili gergek ve tlzel kisiler
tarafindan Turk Medeni kanunu hiktmlerine gére bir vakif kurulmustur.

VAKFIN ADI:

Madde 1-(*)Vakfin adi “Izmir Spor Kuliipleri Birli§i Vakfi“dir. (Kisa adi I1ZVAK)
bundan boéyle bu vakif senedinde kullanilacak “vakif” kelimesi bu vakfi ifade
edecektir.

VAKFIN MERKEZi:

Madde 2- (*)Vakfin Merkezi Izmir ili, Konak Ilcesi, Atatiirk Caddesi Ak Ishani
No:380 K:1 D:503 adresindedir. Vakif Ybénetim Kurulu karari ile vakif
merkezinin bulundudu mahal ve adres Izmir ili sinirlari icerisinde dedistirilebilir.
Yurtiginde ve yurtdisinda sube ve temsilcilikler agmaya, bunlarin yapacaklari
isleri ve yetkilerinin sinirlarini belirlemeye Yénetim Kurulu yetkilidir.

VAKFIN AMACI:

Madde 3- Vakfin amaci oncelikle Profesyonel Liglerde miicadele eden Izmir
Blyuksehir sinirlari icerisinde faaliyette bulunan ve isbu vakfin  kurucular
kurulu Gyesi olan spor kuliplerine maddi kaynak yaratmak, profesyonel ve
amator tim spor dallarinda spor, kiltir ve saglk yatirimlarini gergeklestirmek,
egitim, saglik, kiltlr ve spor hizmetlerini ylriatmektir. Vakif net gelirinin, %10’
unu gecmeyecek kismi amatoér sporlar ve sporcularin desteklenmesi icin ayrilir.
Vakif bu resmi senette vyazilanlarin disinda amacina uygun sair isleri ve
yardimlari yapabilir.

VAKFIN FAALIYETLERI:

Madde 4- izmir’ de Profesyonel Spor Kullplerinin faaliyette bulunduklar ve
bulunacaklari spor dallarinda, sporu gelistirici ve destekleyici faaliyetlerde
bulunmak, spor tesisleri, spor okullari kurmak, teknik adam ve yoéneticilere
yonelik seminerler, kurslar dizenlemek, mevcut tesislere ek tesisler kurup
isletmek ya da kuruluslarina katkida bulunmak, sporcularin ve spor adamlarin
editim ve kultlrel dizeylerini ylkseltmek amaciyla, her tirllu egitsel, kiltirel
ve sanatsal faaliyetlerde bulunmak, bu amaclara ydénelik her tarlt
organizasyonlari  Ustlenmek, baska kisi ve kurumlarca vyapilacak
organizasyonlara katilmak, vakif amacina uygun yarismalar dlzenlemek,
oduller vermek, dereceye girenleri basin ve yayin yoluyla topluma tanitmak.

ISBIRLIGI:

Madde 5- Vakif amaci ve faaliyetleri ile ilgili etkinliklerin dizenlenmesinde ve
yurdattlmesinde ilgili Bakanliklar ve bu Bakanliklarin géreviendirecedi kuruluslar
ile isbirligi tesis eder, gerektiginde amac¢ ve faaliyetleri dogrultusunda
protokoller yapar. Yine Vakif amag¢ ve faaliyetleri ile ilgili cgalhsmalarini
ylruturken Valilik ve badli kuruluglar, Blylksehir Belediye Baskanhdi ve alt



belediye baskanliklari ile her tirlG resmi, 6zel, tlzel kisi ve kuruluslarla isbirligi
yapar.

Vakfin amacinin  gergeklestirilmesine katkida bulunmak icin gerekli resmi
mercilerden izin almak suretiyle, piyango ve kampanyalar dizenlemek, hatira
pullar bastirarak satisini yapmak.

ISLETMELER:

6.1. (*) Vakif amaclarinin gerektirdigi veya gelir getirici egitim, saglik, sanat
ve kiltur tesis ve isletmeleri ile gelir getirici her tirli ticari isletmeleri kurar,
isletir ve islettirir, kurulu isletmelere katilir veya bunlara iliskin tim faaliyetleri
yuratar. Kurulmus vakiflara, derneklere (ye olabilir.

6.2.(*) Amaci ile ilgili olarak Vakiflar Geneli Midiirliigi, Icisleri ve Disisleri
Bakanliklarindan gerekli izni alindiktan sonra yerli, yabanci, hakiki ve hikmi
sahislarla sirketler kurar ve kurulmus olanlara istirak eder, aracilik niteliginde
olmamak kaydiyla hisse senetleri ve ortaklik paylari edinir, tahvil satin alir veya
satar.

6.3. (*) Spor kuluplerinin malzeme ihtiyacglarinin karsilanmasi igin yurt igcinden
ve yurt disindan alimlar yapar, bunlarin ithalatini ve pazarlamasini
gerceklestirir.

AKIT YAPMA VE TASARRUFTA BULUNMA :

Madde 7- Vakif, amacina ulasmak igin, yasal sinirlamalar disinda, miktar ve
dederi kisitlanmamis tasinir ve tasinmaz mallara badis, vasiyet, satin alma ve
kiralama suretiyle sahip olmaya ve kullanmaya, Vakiflara iliskin yasa htukumleri
uyarinca sahip olduklarini satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya
ve harcamaya, vakif malvarlidina giren bir ya da birden c¢ok tasinmaz mal
veya gelirlerini bir yada bircok kez yatirnmda kullanmaya, vakif amag ve hizmet
konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak badis ve vasiyet, satin alma ve
diger yollarla mal ettigi tasinir ve tasinmaz mallari ve paralar yonetim ve
tasarrufa, menkul degerleri almaya ve vakfin amaci dogrultusunda bunlari
degerlendirip satmaya, vakfin amaclarina benzer calismalarda bulunan yurtigi
ve yasal izin alindiginda yurtdisindaki vakiflar, gercek ve tlzel kisiler, kamu
kurum ve kuruluslan ile isbirligi yapmaya, bunlardan yardim alamaya, bu
yardimi saglamak icin anlasmalar yapmaya, tasinmaz mallarin irtifak, intifa,
sukna, ust, rehin, ipotek gibi mulkiyetin gayri ayni haklarini kabule, bu haklari
kullanmaya, olan ya da olacak gelirleri ile kuracagi sézlesmeler icin tasinir ve
tasinmaz mallarin rehin ve ipotek dahil her tarli glvenceleri almaya, gecerli
banka kefaletlerini kabule, vakfin amacg¢ ve hizmet kosullarini gerceklestirmek
icin gerektiginde 6ding almaya, kefalet, rehin, ipotek ve dider givenceleri
vermeye, vakfin amag¢ ve hizmet konularina uygun olarak vyuruatilen ve
yurutllecek projelerden ve her turli calismalardan gelir elde etmeye ve vakfa
gelir saglamak amaci ile oladan isletme ilkelerine gore calisacak iktisadi
isletmeler, ortakhklar kurmaya, kurulu olanlara istirake, bunlari dogrudan
isletmeye ya da denetimi altinda bir isletmeciye islettirmeye, vakfin amag ve
hizmet konularindan birinin ya da timundn gercgeklestiriimesi icin yararh ve
gerekli goérilen girisim, tasarruf, mal edinme, insaat ve benzeri s6zlesmeleri
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yapmaya Tirk medeni Kanunu'nun 46. Maddesinde belirtildigi tGzere Vakiflar
Genel Midurltglinden izin almak sartiyla yetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerini 903 sayili Kanunla yasaklanan maksatlarla
kullanamaz.

VAKFIN MAL VARLIGI :

Madde 8- Vakfin kurulus malvarligi kurucular tarafindan vakfa tahsis edilmis
olan 19.280.000.000 TL. nakit, 11.625.000.000- ‘lik gek. 20.000.000- TL senet
olmak Uzere toplam : 31.105.000.000 -TL dir.

Kurulus malvarligi, vakfin kurulmasindan sonra, malvarligina yapilacak
ilavelerle arttirilabilir.

VAKFIN ORGANLARI :
Madde 9 -

(*)Vakfin Organlari;
a)-Mdutevelli Heyeti,
b)-Yénetim Kurulu,
c)-Denetim Kuruludur.

MUTEVELLI HEYET :
Madde 10- (*) Mitevelli heyet asagida belirlenen kisilerden olusur.

10.1-Vakfin kurucusu olan ve ekli listede goésterilen kisilerden olusur.

10.2-Vakif kurulduktan sonra vakfa para, menkul, gayrimenkul veya diger
ekonomik degerler bagislamasi nedeniyle ve/veya vakfin izledigi amaclara bilgi,
birikim ve hizmetleri ile katkida bulunabilecek kisiler arasindan (son
kurucular kurulu iiye sayisinin %10’'unu gecmeyecek sayida) Yénetim
Kurulunca lyelige kabul edilenlerden olusur. %10°luk sinirlama kurucular
kurulu iiye sayisinin 200’e ulasmasindan sonra uygulanir.

10.3-Profosyenel liglerde yer alan kuliiplerin ve/veya bunlarin tizel kisiligini
olusturan derneklerin bu liglerden cekilmeleri veya daha alt liglere dismeleri
durumunda vakif lyelikleri sona erer, yerine gelenler, yonetim kurulunca
uygun bulunmasi durumunda iiyelige kabul edilirler.

MUTEVELLI HEYETIN GOREV VE YETKILERI :

Madde 11-(*)Mditevelli Heyetin baslica gbrev ve yetkileri;

a)-Vakif baskani ve yénetim kurulunu secmek,

b)-Denetim kurulunu secmek,

c)-Danisma kurulunun tabii Uyeleri disindaki Gyelerini secmek,

d)_Vakif yénetim kurulunca hazirlanan faaliyet raporu ile denetim kurulu
raporlarini gérisip incelemek, yénetim kurulunun ibrasi konusunda karar
vermek,

e)-Yobnetim kurulunca hazirlanacak vakif ic mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek karara baglamak,



f)-Yonetim kurulunca hazirlanacak vyillik bltce tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

g)-Gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklikler yapmak,

h)-Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirlemek,

1)-Bu resmi senette belirlenen diger gérevleri yapmak.

MUTEVELLI HEYET TOPLANTI VE KARARLARI :

Madde 12-

Mitevelli Heyet olagan olarak yilda en az bir kez mart ay! iginde ve ydnetim
veya denetim Kurul'unun daveti Uzerine toplanir. Ancak Yoénetim Kurulu veya
Denetim Kurulu gerekli hallerde Mitevelli Heyet'i olagantsti toplantiya
cagirabilir. Mtevelli Heyet Uye sayinin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla
toplanir. Birinci toplantida cogunluk saglanamadigi takdirde en az bir hafta
sonra yapilacak ikinci toplantida nisap aranmaz. Ikinci toplanti tarihi de tyelere
yapilan ilk duyuruda bildirilir.

Mitevelli heyet lUyelerinin % 10'unun yazili istemi halinde Yonetim
Kurulu Miitevelli Heyeti toplantiya cagirmak zorundadir.

Mutevelli Heyet toplantisi Uyeleri arasindan secilecek bir divan baskani, bir
baskan yardimcisi ve bir yazman tarafindan yuarataltr.

Mitevelli Heyet toplantiya katilanlarin cogunlugu ile karar verir.

HALEF TAYINI :

Madde 13- Vakif senedinin 10. Maddesinin “a” ve “b” fikralarinda gdsterilen
Mutevelli Heyet Uyelerinin vefatlari veya uyelikten ayrilmalan halinde, kendi
yerlerine Mutevelli Heyet Uyesi olmasini istedikleri Gyelik kosullarini tasiyan iki
kisiyi oncelik sirasina tabi tutarak kapali bir zarf icerinde Vakif Ydnetim
Kuruluna sunarlar. Belirtilen sartlarin gergceklesmesine dayali olarak dyelik
bosaldiginda, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinda zarf acilir ve dncelik sirasina
gbre halef tespit edilir ve géreve davet edilir.

DANISMA KURULU :

Madde 14- (*)Danisma Kurulu en az 30 en fazla 71 Uyeden olusur. Bunlardan
asagdida belirtilenler tabii Gyeler olup, digerleri mitevelli heyet tarafindan 3 yil
icin kendi Uyeleri arasindan veya disaridan secilir.

Mutevelli heyet ayrica istifa edenler veya herhangi bir nedenle ayrilanlar
yerine, sirayla gobérev almak ve yerine gectigi Uyenin goOrev siresini
tamamlamak lzere 10 kisiyi de yedek lUye olarak secer.

Tabii Uyeler :

Izmir Valisi

Izmir Buyiiksehir Belediye Bagkani

Vakiflar Bélge Mudurt

Izmir Cumhuriyet Bassavcisi

Izmir Emniyet Madiri

Izmir Defterdari

Izmir Genclik Spor Il Muduri

Izmir Buyiiksehir sinirlar icindeki Ilce Belediye Baskanlari
Ticaret Odasi Baskani
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Sanayi Odasi Bagkani

Izmir Ticaret Borsasi Baskani

Izmir'de Spor editimi veren Universitelerin bu bélimlerinin dekani, yoksa
mudidr o da yoksa bélim baskani

Izmir Blyuksehir Belediye sinirlar icinde faaliyette bulunan profesyonel spor
kulibl derneklerinin basgkanlari (Profesyonel faaliyetin sirketlesmis veya bir
sirkete devredilmis olmasi sonuca etkili olmayip, profesyonel kuliip olma vasfini
ortadan kaldirmaz.)

Tabii Uyeler, bu sifatlarini yitirdikleri takdirde danisma kurulu Uyelikleri de sona
erer. Yerine atanan veya secilenin Gyeligi baslar.

DANISMA KURULUNUN GOREV VE YETKILERI :

Madde 15- Danisma Kurulu’nun gérev ve yetkileri sunlardir;

a- Vakif mevzuat ve senet hukumlerine gbre ybnetimine, amaglarinin
gerceklesmesine, faaliyetlerinin yaratilmesine, mal varliginin
degerlendiriimesine ve isletmelerin faaliyetine ydnelik asadida ayrica
gosterilenler dahil tim konularda énerilerde bulunmak.

b- Vakfin kamu oyunda tanitiimasi, vakfa katkilarin saglanmasi icin plan ve
projeler lUretmek,

c- Vakif Genel Kurulunca saptanacak husularda ¢alismalar yapmak,

DANISMA KURULU TOPLANTI VE KARARLARI :

Madde 16- (*) Vakif Danisma Kurulu genel olarak yilda en az 1 kez toplanir.
Vakif Baskani gerektiginde ayrica kurulu toplantiya gagirabilir.

Danisma Kurulu toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir.
Toplantilara, danisma kurulunca kabul edilen bir 6zri olmaksizin Ust Uste 3
defa katilmayan secilmis Uye danisma kurulu Uyeliginden cekilmis sayilir ve
yerlerine yedek Uye alinir.

Toplanti glindemi yazili olarak Uyelere toplanti tarihinden 6nce bildirilir.

DANISMA KURULUNDA GOREV TAKSIMI :

Madde 17- Danisma Kurulu, Uyeleri arasindan bir baskan yardimcisi ve bir
genel sekreter secer. Baskan yardimcisi baskan bulunmadigi zamanlarda
danisma kurulu toplantilarina baskanlik eder. Genel sekreter toplanti
gindeminin hazirlanmasi, uygulanmasi ve toplant tutanaklarinin
duzenlenmesinden sorumludur.

VAKIF BASKANI VE YONETIM KURULU :

Madde 18.1- (*) Yonetim Kurulu 1 Baskan, 11 asil, sira ile goreve
gelmek lizere 9 yedek iiyeden olusur. Asil Yonetim Kurulu uUyelerinin en
az 6’sinin, yedek yoénetim kurulu uyelerinin en az 5’inin mdatevelli toplanti
oéncesinde vakif lyesi olmasi zorunludur. Diger yénetim kurulu yeleri bilgi ve
birikimleri ile vakif amaclarina hizmet edecegine inanilan vakif (iyesi olmayan
kisilerden secilebilir. Secilen bu kisiler dogrudan vakif (yesi sifatini kazanir.
Baskan ve Yénetim kurulunun gdérev siresi Ug yildir.

Baskanin istifasi, vakif dyeliginin dismesi, yasal bir engelin cikmasi veya vefati
durumunda, Yonetim Kurulu asil Gyeleri, ilk mutevelli heyet toplantisina kadar
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gorev yapmak Uzere kendi aralarindan birini kapali oylama sonucu baskan
olarak belirlerler.

18.2- Yonetim Kurulu, secimi takip eden ilk toplantida gérev bélimdi yaparak,
kendi aralarindan bir baskan yardimcisi, bir sekreter ve bir sayman secer.
Vakfin temsili ve her konuda ilzami ydbnetim kurlunca belirlenir. Ybénetim
kurulunun uygun gérmesi durumunda Vakif Genel Mddirl gbéreviendirilebilir.
Vakif Genel Mudiari de Ybénetim Kurulu toplantilarina katilir. Ancak oy
kullanamaz.

18.3-Yo6netim Kurulu, Mdtevelli Heyetce alinan kararlari ve isbu tizdgin
verdigi yetkiler gercevesinde is ve islemleri ylrttdr.

18.4-Danisma kurulu toplantilarinin glndemine alinmasinda fayda gériilen
konular hakkinda &neriler getirir.

18.5-Yillik calisma raporunu ve bltgeyi hazirlar ve uygular.

18.6-Vakfin bltce ve blancolari ile gelir-gider cetvellerini, faaliyer raporlarini
hazirlar, mitevelli heyetin onayina sunar.

18.7-Vakif yénetiminin, mal varhdinin ve isletmelerinin  gerektirdigi
harcamalari yapar veya gerektiginde Vakif Genel Midlrine yapilmasi icin yetki
verir.

18.8-Vakfi Mahkemelerde, resmi dairelerde, gercek ve tizel kisilerle olan
iliskilerde temsil eder, kendi lUyelerinden bu temsil yetkilerini kullanacaklari ve
yetki kapsamlarini belirler.

18.9-Vakif yénetim faaliyetleri ve isletmeler icin gerekli mddir ve diger
personeli hizmet akitlerine ve diger akitlere dayali olarak istihdam eder.

18.10-Gerektiginde Vakif icinden veya disindan uygun gérecedi kisilerden
amacina uygun cesitli alanlarda arastirma ve galisma kurullari ve komisyonlar
kurar.

18.11-Yetkili makamlarin izni ile vakfin amaci ve faaliyetlerini gerceklestirecek
her tdrli sbézlesmeyi yapar ve tasarrufta bulunur. Gayrimenkul ve menkul
mallari alip, satar, ipotek veya diger ayni ve sahsi haklar tesis ve iktisap eder,
fek eder veya elden cikarir. Ya da bu islemlerle ilgili olarak gerektiginde Vakif
Mddirine yetki verir.

18.12-Vakfin amaclarina ve faaliyetlerine uygun bdtin sartl ve sartsiz
badgislari yetkili makamlarin izni ile kabul eder, uygun gérmediklerini reddeder.

18.13-Vakfin malvarligini tehlikeye sokmayacak sekilde borglanmaya karar
verir.



18.14-Y6netim Kurulu, isterse vakfin amaclarina hizmet edecegine inandidi,
vakif dyesi veya vakif (yesi olmayan kisilerden olusan ve goénllli hizmet
verecek ayri bir Danisma Kurulu ve diger illerde géniillii veya (cretli ¢calisacak
temsilciler olusturabilir, tayabilir. Bu Danisma Kurulu’na calisma ortamini,
bitceyi ve gereken sayida personel saglar.

DENETIM KURULU :

Madde 19- Denetim Kurulu, Mltevelli Heyet kendi icinden veya disaridan Ug
yil icin sececedi g kisiden olusur, ayrica ayni sayida yedek Uye secilir.

Suresi biten denetgi veya yedekleri yeniden secilebilir. Denetgilerin
gorevlerinden herhangi bir sebeple bosalma olmasi halinde yerlerine yedek
denetgciler alinir. Denetim kurulu vakfin tim evrak, defter, hesap, ve belgelerini
inceler ve denetler. Hesap dénemi itibar ile dizenlenecek rapor Genel Kurul
toplantisindan en az 15 gin énce Mutevelli Heyet Uyelerine gonderilmek tzere
Danisma kuruluna verilir.

VAKIF GENEL MUDURU:

Madde 20- Vakfin Genel Muduard, vakfin idari iglerinin takip, yurdatulmesi ve
sonuglandirmasi, yetki verilen konularda vakfin temsili ile yetkili ve o6devli
olmak Uzere hizmet akdine dayali olarak gérev yapar.

VAKFA IFA EDILECEK HIZMETLER :

Madde 21- Vakfin miutevelli heyet, danisma kurulu, ydnetim kurulu, ve
denetleme kuruluna secilenlerin ifa edecekleri hizmetlerle cesitli alanlarda
kurulacak calisma guruplarinda goérev alacaklarin hizmetleri fahri olup, Ucret
6denmez. Ancak otel, yol ve benzeri masraflar vakifca karsilanir. Genel maduar
ve hizmet akdi ile veya Ucret ddenmesini gerektirecek diger akitlerle istihdam
edilecek olanlara yénetim kurulu karari ile Gcret ddenir.

VAKFIN GELIRLERI VE TAHSIS YONOU :

Madde 22- Vakfin gelirleri;

a- Vakif varhdindan ve faaliyetlerinden elde edilecek her tarlu gelirler ile
faiz, temettl ve kar paylar vs.’den

b- Vakfin amacglarindan birinin veya birkaginin gergeklesmesi igin tahsisen
yapilan badislardan,

c- Masraflar igin gesitli sekil ve nitelikte kabul olunan amacina uygun
badislar ve yardimlardan, piyango ve kampanya gelirlerinden tesekkil
eder.

d- Turk Medeni Kanunu'nun hukimlerine gére kurulan vakiflar hakkindaki
Tuzuk'Un 37. Maddesinde sinirlanan yonetim, idare masraflan ile vakif
gelirlerini arttiracak yatirimlara ayrilacak miktarlar disinda kalan vakif
gelirlerinin timu vakfin amaglarina tahsis ve sarf edilir.

e- Vakif yonetimi vyil icinde elde ettigi brit gelirlerin %20’sini idare
masraflari ile ihtiyatlara ve vakif mal varhdini arttiracak yatirimlara,
kalan %80’ini ise vakif amaclarina sarf ve tahsise zorunludur.



KATKI PAYI HESAPLAMA YONTEMI :

Madde 23- Izmir Blylksehir Belediye sinirlari icerisinde profesyonel spor
faaliyetinde bulunan ve isbu vakfin genel kurul Gyesi olan spor kullplerine
sporun gelistirilmesi ve spor egitiminde kullanilmak Uzere verilecek katki
paylarinin hesaplanmasi ve dagitim esaslari Yonetim Kurulunca hazirlanarak
Gene Kurulu’nun onayina sunulacak Ydnetmelik hikUmlerine gbére vyapilir.
Kulibln profesyonel faaliyetlerinin sirketlesmesi veya bir sirkete devri halinde
katki pay! sirkete degil spor kulibi dernegine édenir.

VAKIF SENEDINDE DEGISIiKLIK YAPILMASI :

Madde 24- (*) Vakif senedinde yapilacak degisiklikler, yénetim kurulunun
veya miutevelli heyet lyelerinin en az beste birinin (1/5) yazili teklifi ile,
mdtevelli heyet tam sayisinin en az Ucte ikisinin (2/3) onayr ve Mahkemece
verilecek karar ile yapilir.

VAKFIN SONA ERMESI :

Madde 25- Vakif amaclarinin gergeklestirimesinin hukuken ve fiilen
imkansizlasmasi halinde vakif sona erer. Amacglarinin gergeklesmesinin
imkansiz oldugu Mutevelli Heyet'ce tespit edilir.

Mutevelli Heyet bu hususta karar vermek lzere ydnetim kurulunca toplantiya
cagirilir. Davetiye toplantidan en az bir ay 6nce Uyelere gonderilir ve Yonetim
Kurulu’nun durumu belirtilen bir raporu da eklenir.

Mutevelli Heyet Uyelerinin en az yarisinin toplanmasi ve toplantida hazir
bulunanlarin Ugte iki cogunlugu ile amaglarinin gerceklesmesinin imkansizlastigi
sonucuna varmasl halinde, vakfin dadilmasina karar verilir. Bu dagilma
kararindan sonra borglarin tasfiyesinden arta kalan mal ve haklar 24. Madde
geredince hazirlanacak Yodnetmelikte dizenlenecek dagitim esaslarina gore,
Mutevelli kurul Gyesi olan kultplere intikal eder.

Toplantida gerekli cogunluk saglanamadigi takdirde Mitevelli Heyet, en erken
U¢ ay sonra yukarida belirtilen davet esaslari dairesinde yeniden toplantiya
cagrilir. Yine cogunluk saglanamazsa (¢ ay sonra ¢agriya uyan Uyelerle yapllir.

VAKFIN HESAP DONEMI :
Madde 26- Vakfin hesap donemi takvim yilidir.

TAMAMLAYICI HUKUMLER :
Madde 27 (*)
Bu senette dizenlenmeyen hususlarda yasal mevzuat uygulanacaktir.

KURUCULAR :

Madde 28 - Vakfin kurucu Uyelerinin vakfa tahsis ettikleri miktarlar asagida
gosterilmistir.

1- (EKli listedeki gibidir.)

GECICI HUKUMLER :
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GECICI MADDE 1- Vakfin ilk gegici ydnetim kurulu asadida yazih Uyelerden
olusmustur.

Cezmi Levent Urkmez - T.C. - Mithatpasa Cad. No: 984/13 Goztepe - IZMIR
Nazim Dértbudak - T.C. - Cumhuriyet Bulv. I.T.O. Mitevelli Sekreteri IZMIR
Yaman Alevok - T.C. - Talatpasa No:46/8 Alsancak - IZMIR

Mehmet GlUnay Karatas - T.C. - Sehit Nevres Bulv. No:19/21 D:5 Alsancak -
IZMIR

Erdem Meco - T.C. - 1382 Sok. No:37/23 Alsancak - IZMIR

Mustafa Topsakal - T.C. - Halit Ziya Bulv. No:22/5 iZMiR

Seyit Mehmet Ozkan - T.C. - Mustafa Soylu Sok. No:7 Ozer Yapan Sit. Sahil
evleri - izMIR

Cemal Dénmez - T.C. -Mithatpasa Cad. No: 1109 D:13 izMiR

iske_nder Mesudiyeli - T.C. - Atatlirk Organize San. Bolg. Petposan Cigli -
IZMIR

Fatih Dalan - T.C. - Manisa Yolu, Dostlar Sitesi No:29 Bornova - IZMIR
Hikmet Alcan - T.C. — Cumhuriyet Bulv. No:234 Alsancak - IZMiR

GEGICI MADDE 2- Vakfin tescili icin gerekli tim islemleri yapmak lizere, Av.
Erdem Meco, Av. Feza Esmer, Av. Nesem Koygun, Mehmet Gunay Karatas ve
Yaman Alevok yetkili kilinmistir.

(*) - Isaretli maddeler Izmir 11. Asliye Hukuk Mahkemesinin
2017/304 esas, 2018/376 karar sayi ve 13.09.2018 tarihli karan ile
degistirilmis seklidir.



